
マイナンバー導入のご案内

 当事務所ですでに使用しているＩＴシステムと連携され、情報管理がスマート・シンプルになります。

 従業員情報はすでに入力管理されているので、マイナンバー入力の時間・労力・費用のコストが軽減され、

これにより低価格でお客さまへご提供することを実現しています。

 システムは、マイナンバーと既存情報とを別々のサーバーで管理し、必要な手続きのときだけ使用します。

 給与計算システムとも連動しているので、マイナンバーを必要とする全ての手続きを網羅しております。

これにより情報が一元管理となり、情報が分散されること無く、漏えいの心配が少なくなります。

 なお、マイナンバーが記載された書類は、すべて銀行の貸金庫へ保存します。

マイナンバー制度の導入にあたり、さまざまなシステム会社やＩＴ事業者で関連ビジネスが展開されています。
マイナンバー市場は、１兆円とも言われており、高額なシステムやコンサルティングがインターネットや広告に
掲載されており、現にみなさまのところにも様々なご提案がされていることと思います。
このような中、私ども社会保険労務士事務所としては、マイナンバーを最も使用する立場の者として、これらの
関連ビジネスによりお客さまが過度の負担を受けないように、私どもがマイナンバーのシステム自体そのものを
購入して、これをお客さまへは低価格でご提供できるように体制を整えさせていただきました。
どうぞ安心してマイナンバー制度の導入から対応、管理、保存までのトータルを、当事務所へお任せください。

※マイナンバーに必要な安全管理措置が
全て整えられています。

システムの概要

『マイナde社労夢』標準価格

【初期設定費用】30,000円(税抜き)
※従業員数30人未満

※顧問先様は、当分の間上記が20,000円（税抜き）です※

【月額利用料金】
※公平性を保つため人数により料金が異なる従量制。

契約人数 月額基本料金

7人まで 1,500円(税抜き)

8人～15人まで 2,000円(税抜き)

16人～30人まで 4,000円(税抜き)

31人～50人まで 7,000円(税抜き)

50人～100人まで 10,000円(税抜き)


